
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Vous voulez améliorer vos perspectives professionnelles ?
Vous êtes titulaire d’un CFC d’employé-e de commerce ou d’un certificat équivalent ? 
Vous pouvez justifier d’une pratique dans le domaine de la comptabilité ou fiduciaire ? 

Le Certificat de Comptable spécialisé-e est enfin offert à Genève 
Reconnu dans toute la Suisse, il émane des acteurs majeurs de la comptabilité en Suisse 

Edupool.ch : association faîtière comprenant 47 centres de perfectionnement dans le domaine 
commercial ; le plus grand prestataire en Suisse de cours de perfectionnement dans ce secteur. 
SEC Suisse : Société suisse des employés de commerce ; la plus grande association professionnelle 
en Suisse pour le secteur tertiaire. 
Veb.ch / Swisco.ch : Chambre des Experts en Finance et en Controlling. 

Vous pouvez perfectionner vos connaissances en comptabilité ! 
Par ce certificat, vous montrez que vous êtes à même de tenir la comptabilité et d'effectuer la 
clôture des comptes d'une entreprise de taille moyenne, ainsi que d'établir les principaux 
documents décisionnels pour le management supérieur. 

Au terme de cette formation, vous pourrez par exemple prétendre à un poste de secrétaire comptable 
d'une fiduciaire, d’assistant dans un grand service de comptabilité ou de comptable d’une PME. 
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Vous allez vous former sur ces contenus

 Bases : comptabilité financière —  6 modules — 192 périodes 

Comptable spécialisé-e – modules de Base périodes 

Comptabilité financière [modules 1 + 2] 
Tâches, domaines, organisation de la comptabilité — Le système de la comptabilité en partie 
double — Principes régissant la tenue et l’établissement des comptes selon CO — Plan comptable 
général PME — Amortissements — Pertes sur débiteurs et ducroire — Actifs et passifs de 
régularisation (comptes transitoires) — Provisions — Comptes de stocks — Comptabilité à postes 
ouverts pour les débiteurs et les créanciers — Monnaies étrangères — Titres, Participations — 
Immeubles — Comptabilisations de la taxe sur la valeur ajoutée et charges du personnel — Bilan 
et compte résultat — Entreprise individuelle — Société anonyme — Société à responsabilité limitée 
— Principes et prescriptions d’évaluations selon le droit des obligations — Réserves latentes  

64 

Droit  
Partie générale du droit des obligations — Droit fondamental — Contrat de vente — Contrat 
individuel de travail — Droit des sociétés  

32 

TVA - Taxe sur la valeur ajoutée  
Fondements juridiques — Principe de la perception à chaque stade avec déduction de l’impôt au 
préalable — Dispositions générales — Sujet de l’impôt (assujettissement) — Objet de l’impôt — 
Calcul et transfert de l’impôt — Taux de l’impôt — Déduction de l’impôt au préalable — 
Prestation à soi-même — Dégrèvement ultérieur de l’impôt préalable — Détermination, 
naissance et prescription de la créance fiscale — Impôt sur les acquisitions — Impôt sur les 
importations — Autorités, procédures et dispositions pénales  

32 

Assurances sociales  
Principes des assurances sociales — Cotisations (niveau et répartitions entre salarié et employeur) 
— Décomptes — Paiement des assurances sociales à l’employeur — Salaires  

32 

Impôts directs  
Principes de l’impôt — Impôt sur le revenu des personnes physiques — Impôt sur la fortune des 
personnes physiques — Principes de l’imposition des personnes morales — Impôt sur le bénéfice 
des sociétés de capitaux — Impôt sur le capital des sociétés de capitaux — Impôts cantonaux — 
Impôt anticipé  

32 

 Approfondissement : comptabilité de gestion —  3 modules — 96 périodes 

Comptable spécialisé-e – modules d’approfondissement périodes 

Gestion financière [modules 1 + 2] 
Tableau de financement — Flux financiers — Méthode directe et indirecte de détermination du 
cash flow opérationnel — Planification financière — Budgets de synthèse — Budgets partiels — 
Analyse du bilan et compte résultat — Structure du bilan — Rentabilité —Analyse du cash flow 
— Activité — Calcul de la marge contributive — Coûts fixes et variables — Calculs des marges 
contributives à un et plusieurs degrés — Calcul et prise de décision sur la base des coûts partiels  

64 

Comptabilité analytique 
Notions, but, organisation — Comptabilité financière et comptabilité analytique, délimitation 
adéquate — Types de coûts et de prestations — Comptabilité des sections — Comptabilité des 
prix de revient — Décompte d’exploitation — Détermination des résultats — Calculs  

32 

Plus de détails / Règlement de formation / Conditions d’admission / Inscription : voir sur notre site Internet
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Où — Quand — Combien  

Où & Quand ? 

o 2 soirs par semaine, sur une durée totale de 13 mois ; de18h15 à 21h30 — détails sur notre site Internet 

o Nous avons en principe évité les périodes de vacances scolaires. 
Des périodes de révision et de préparation aux examens sont également organisées durant la formation 

o Les cours se donnent dans les locaux de l’Ecole Schulz : rue du 31-Décembre 6-8 — 1207 Genève 
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o Venir en transports publics : Bus n° 2 ou 6  arrêt : Rue du Lac (plus loin : Tram n° 12 arrêt : Terrassière) 

Tarifs pour la formation complète [hors examens] 

Tarif membre 1 x Fr. 6’480.- ou en 3 versements : 3 x Fr. 2’160.- 

Tarif non-membre 1 x Fr. 7’200.- ou en 3 versements : 3 x Fr. 2’400.- 

CAF : certaines personnes suivant cette formation peuvent bénéficier du Chèque annuel de formation, 
aide financière du Canton de Genève aux adultes souhaitant parfaire ou compléter leur formation ; il 
est accordé à toute personne qui remplit les conditions d'obtention : www.geneve.ch/caf 

Support de cours 

o Polycopiés rédigés par les chargés de cours, distribués par l'organisation des cours ; 
ils sont compris dans les tarifs susmentionnés 

o Ouvrages à la charge des participants, qui se les procurent avant le début du cours 
selon la liste qui leur sera fournie 
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Qui organise — Comment s’inscrire 

Organisation des cours 

La formation est sous la responsabilité de la  

Nous nous associons au développement de votre identité professionnelle afin de vous permettre 
de mener votre projet de formation avec succès ; nos prestations comprennent à cet effet : 

o Un entretien d'orientation et de conseil personnalisé 
o L'accès au réseau de la plus grande association professionnelle des employés du domaine tertiaire 
o Une proximité et une disponibilité de notre équipe durant toute votre formation 
o La possibilité de régler votre formation en plusieurs versements, sans frais 
o Une formation en petit groupe 

Organisation des examens 

Les examens se déroulent deux fois par année, au mois de mars et au mois d’octobre, 
chaque module faisant l'objet d'une épreuve spécifique. 

Les examens sont organisés par edupool, représenté par les différents centres de formation ; 
les directives de formation et le règlement d'examen sont disponibles sur le site www.edupool.ch. 

L’inscription aux examens doit être effectuée directement par les candidats eux-mêmes. 
Votre contact pour les questions relatives aux examens est le secrétariat de la SEC Genève.

Notre association professionnelle 

Fondée le 7 mars 1919, la SEC Genève est une association au sens des articles 60 et suivants du Code 
civil suisse. C’est une section de la SEC Suisse - Société suisse des employés de commerce, organisation 
professionnelle regroupant le plus grand nombre d'employé-e-s de bureau, du commerce de détail et des 
professions apparentées en Suisse [55'000 membres]. 

La SEC Genève est membre de la CGAS - Communauté genevoise d'action syndicale. Elle est active au sein de 
commissions paritaires pour l'élaboration des conventions collectives de travail [CCT] ainsi que de différentes 
commissions traitant de politique en matière de formation et d'enseignement. 

Les statuts de la SEC Genève peuvent être commandés auprès du secrétariat de la section. 

S’inscrire 

La formation se donnera en petit groupe afin d’assurer un enseignement de qualité. 
Nous prendrons donc en considération les inscriptions dans leur ordre d’arrivée. 

Les formulaires d'inscription ainsi que toutes les informations sont disponibles 

o sur Internet : www.secgeneve.ch 
o auprès de notre secrétariat : info@sec-ge.ch  022 – 328 06 77 
  SECFormation Genève – Case postale 330 – 1211 Genève 
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